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RESUMEN

Introduccion. El conocimiento de las competencias profesionales de los egresados
de la carrera de Imagenologia y Radio fisica médica en los procederes de alta
tecnologia es de gran importancia en la actualidad.

Objetivo: Realizar la valoracién de las competencias profesionales de los egresados
de la carrera de Licenciatura en Imagenologia y Radio Fisica Médica en los
procedimientos de alta tecnologia (TAC, RMN, Medicina nuclear y Radioterapia) y
proponer una modalidad de superacion de postgrado a partir de las dificultades
detectadas.

Método: Se aplicaron métodos tedricos, empiricos en forma de cuestionarios a los
Licenciados, entrevistas a los jefes de servicios y profesores y la guia de

observacion. Los datos obtenidos fueron procesados estadisticamente.
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Resultados: la dimension técnico - profesional, califica en la escala, domina
parcialmente (DP) las habilidades que se investigan, siendo el elemento de la
competencia de mayor dificultad el investigativo.

Conclusiones: Insuficiente desarrollo en las competencias profesionales,
relacionadas con los procederes de Alta tecnologia, fundamentalmente Resonancia
Magnética y Medicina nuclear y el resultado de la investigacién posibilitd disefiar un
curso de superacion postgraduada en la modalidad de diplomado para el desarrollo
de las competencias profesionales en las tecnologias de avanzada.

Palabras clave: competencia profesional, competencia laboral, superacion
profesional.

Introduction. Knowledge of the professional skills of graduates of the Medical
Imaging and Radio Physics career in high-tech procedures is of great importance
today.

Objective: To carry out the assessment of the professional skills of graduates of the
Bachelor's degree in Medical Imaging and Radio Physics in high-tech procedures
(CT, MRI, Nuclear Medicine and Radiotherapy) and propose a postgraduate
improvement modality based on the difficulties detected.

Method: Theoretical and empirical methods were applied in the form of
guestionnaires to the Graduates, interviews to the heads of services and teachers
and the observation guide. The data obtained were processed statistically.

Results: the technical - professional dimension, qualifies on the scale, partially
masters (DP) the skills being investigated, with the element of the most difficult
competence being investigative.

Conclusions: Insufficient development in professional skills, related to High-tech
procedures, fundamentally Magnetic Resonance and Nuclear Medicine, and the
result of the research made it possible to design a postgraduate improvement course
in the diploma modality for the development of professional skills in the advanced
technologies.

Keywords: professional competence, work competence, professional improvement.
INTRODUCCION

En los momentos actuales se ha extendido el uso del término competencia al que se
le dan diferentes definiciones. Dentro de la educacién existen diferentes proyectos

gue se orientan a su formacion y la introduccion de esta categoria de manera



progresiva esta dada por la necesidad de la pertinencia de la educacién tanto en la
ensefianza media profesional como superior.®

La formacion del técnico de Rayos X comenz6 de forma organizada en 1955 y ha
transitado por varias etapas hasta la actualidad.®

En los perfiles ocupacionales se enfatiza en una formacion competente a partir de la
unién de la teoria y las practicas balanceadas, la manipulacion de Equipos de
tomografia computarizada (TC), resonancia magnética (RMN), ultrasonido
diagnéstico (USD), equipos digitales y otras tecnologias.

En la actualidad nos encontramos con un extraordinario desarrollo de las técnicas
nucleares y radioldgicas, equipos tales como aceleradores lineales, equipos de
carga diferida remota de Ultima generacion, sistemas de imagenes por Tomografia
por emision monofotonica, sistemas de fusidbn de imagenes por Resonancia
Magnética por imagenes, Camaras Gamma y Tomografia Computarizada multicorte,
constituyen el arsenal de trabajo moderno en la aplicacién en Medicina. @

El Licenciado en Imagenologia y Radio Fisica Médica tiene un perfil amplio en el
campo de su profesion, preparados para desarrollarse dentro del equipo
multidisciplinario de salud, en los tres niveles de atencion del Sistema Nacional de
Salud capaces de desempefiar funciones docentes e investigativas y técnico-
administrativos, al asumir con responsabilidad y destreza nuevas y mas complejas
funciones. ©

A pesar que los estudiantes tienen contemplado en su plan de estudio, el desarrollo
de habilidades, estas no se alcanzan con toda la profundidad necesaria que
aseguren lograr la competencia profesional del egresado, lo que implica la
necesidad de la formacion postgraduada.

Al evaluar el modo de actuacion del Licenciado en Imagenologia y Radio Fisica
Médica, la opinion de empleadores y profesores, la observacion y la experiencia del
autor durante su labor docente y en la practica se constata que todavia existen
dificultades en muchos de los parametros de la competencia profesional de un
egresado de esta carrera en los procedimientos de alta tecnologia.

En la provincia a pesar del desarrollo alcanzado en las nuevas técnicas nucleares y
en los equipos de alta tecnologia son pocas las investigaciones que indican cuéles
son, en realidad, los verdaderos puntos débiles en la formacion de las competencias
profesionales en los egresados de la carrera de Imagenologia y Radio Fisica Médica

Objetivos



Valorar el estado de las competencias profesionales del egresado de la carrera de
Imagenologia y Radio Fisica Médica en los procedimientos de alta tecnologia y
proponer una modalidad de superacién de postgrado a partir de las dificultades
detectadas

METODO

El presente trabajo respondi6 a un proyecto de investigacion — desarrollo con
enfoque mixto. El universo estuvo formado por los egresados de la carrera de
Imagenologia y Radio Fisica Médica desde el 2013 al 2018 (149), 12 profesores de
la carrera, 10 directivos de instituciones y servicios radioldgicos del municipio de
Holguin para un total de 171.

La muestra intencional no probabilistica integrada por 59 egresados, 12 profesores
de la carrera, diez directivos de instituciones del departamento de Radiologia para
un total de 81. Para dar cumplimiento a cada una de las tareas planteadas se
utilizaron los siguientes métodos de investigacion.

De nivel tedrico: Inductivo—Deductivo, Analisis—Sintesis, Historico-Logico,Revision
documental

Del nivel empirico:

Encuestas: Se aplicaron dos cuestionarios:

El primero a los Licenciados en Imagenologia y Radio Fisica médica que aplican los
procederes de alta tecnologia

El segundo fue un cuestionario tipo test escrito, utilizado para identificar necesidades
de aprendizaje. Se aplicé a 59 egresados vinculados a la actividad asistencial.
Entrevista.

Se aplicé ademas una encuesta a forma de entrevista grupal a Jefes de servicio de
Radiologia y profesores en las instituciones de salud donde se ubicaron los
profesionales para su desempefio, con el objetivo de caracterizar el grado de
competencia en el egresado de Imagenologia y Radio Fisica Médica, basandose en
el modo de actuacién del licenciado en relacibn con los procederes de alta
tecnologia.

A partir de estos resultados se elaboré una propuesta de superacion en la modalidad
de diplomado. El programa consta con una metodologia, una fundamentacion,
dosificacion del programa y estrategia docente, un plan tematico, formas de
evaluacion y la bibliografia con la que se debe trabajar.

De nivel estadistico:



Andlisis porcentual para interpretar los datos que se derivan de la aplicacion de los
métodos empiricos utilizados en la investigacion.

Las variables utilizadas fueron las creadas por el autor de acuerdo a las necesidades
gue exige el estudio del objeto que investiga.

La variable dependiente fue Desempefio Profesional de los Licenciados en
Imagenologia y Radio Fisica Médica, consta de cinco dimensiones con sus
respectivos indicadores.

En la realizacion de la presente investigacién se cumplieron los principios éticos
establecidos, se tuvo en cuenta en todo momento el consentimiento previo de las
personas y directivos que participan en la misma, asi como la negociacion y
concertacion para la ejecucion de las disimiles actividades.

RESULTADOS.

Tabla 1. Valoracion general de la dimension Técnico profesional

Domina Domina No domina

parcialmente

Radioterapia 15,66 % 80,08 % 4,23 %

Medicina Nuclear 14,39 % 15,24 % 70,33 %
TAC 5,53 % 22,59 % 24,85 %
RMI 44,06 % 27,11 % 28,80 %
Total 31,66 % 36,25 % 32,05 %

Fuente: Cuestionario a egresados

En los resultados obtenidos la dimensién técnico - profesional, al aplicar la escala de
valoracion, califican en la escala, domina parcialmente (DP), ya que solo 36,25 % del
total tiene dominio parcial de las habilidades que se investigan a pesar que es
significativa la cifra de profesionales que no domina las habilidades técnico
profesionales 32,05 %. Los procederes donde se encuentran las mayores
debilidades o poco dominio de las habilidades son en Medicina nuclear y la RMI.

Tabla 2. Dimensién superacién

S AV N

Participa en eventos cientificos para 18,64 % 64,40 % 16,94 %

actualizarte en los temas de




procederes de alta tecnologia.

En conferencias especializadas. 15,25 % 44,06 % 40,6 %
En talleres. 16,94 % 25,42 % 57,62 %
En cursos. 10,16 % 42,37 % 47,45 %
En diplomados. 0 0 0

En entrenamientos 3,38 % 6,77 % 89,83 %
Realizas auto-superacion 49,15 % 16.94 % 33,89 %
Aplicas los resultados de la 32,20 % 50,84 % 16,94%

superacion en el servicio

Fuente: Cuestionario a egresados

Solo 18,64% de la muestra, refiere que participa en eventos cientificos para

actualizarse; 15,25%, en conferencias especializadas; 16,94 %, en talleres; 10,16 %,

en cursos, 100% no ha participado en diplomados como forma de superacion; solo

3,38%, participa en entrenamientos, 49,15 %, se auto-superan y solo 32,20%, aplica

los resultados de la superacion en su campo de accion.

Esta dimension califica en la escala no se realiza la actividad (N), lo que permite

determinar que existe desactualizacion en los temas de importancia para el

mejoramiento de las competencias profesionales.

Tabla 3. Dimensidn investigacion

S AV N
Aplicas los métodos cientificos para 6,77 % 83,05 % 10,16 %
contribuir a la solucion de los problemas
de salud
Ha  publicado articulos cientificos 6,77 % 6,77 % 86,44 %
referentes a temas de tecnologia de
avanzada
Ha tutorado investigaciones cientificas 0 0 100 %
referentes a temas de TAC, RMN,
Medicina Nuclear y Radioterapia.
Ha sido jefe de un proyecto de O 0 100%(59)

investigacion.




Participante de un proyecto de 10,16 % 13,55 % 76,27 %

investigacion.

Ha participado en eventos cientificos 20,33 % 50,84 % 28,81 %
como ponente para socializar tus

resultados.

Fuente: Cuestionario a egresados

De manera integral esta dimension califica en la escala no realiza la actividad y es la
de mayores afectaciones pudiéndose plantear que los tecndlogos no aplican
métodos cientificos en aras del mejoramiento de los servicios, ni muestran el
dominio de habilidades investigativas que les permita socializar en el gremio de la
Imagenologia, los resultados de las investigaciones realizadas en su radio de accion.

Tabla 4. Dimension Gerencial.

D DP N
Conocimiento y nivel de ejecucion de las 20,33% 69,49% 10,16%
tareas especifica correspondientes a las
funciones del licenciado
Expresion de relaciones humanas flexibles 84,74% 15,25% 0

mediante el didlogo afectivo

El desarrollo del trabajo educativo dentro del 20,33% 69,49% 10,16%
ambiente laboral, la direccion del proceso

tecnolégico

Nivel de conocimiento para la planificacion, 15,25% 59,32% 25,42%
ejecucion y control del proceso de ensefianza

aprendizaje

Fuente: Cuestionario a egresados

La dimension calificé en la escala domina parcialmente la actividad (DP) con
53,38%, aunque es significativo el nUmero de profesionales que no tiene dominio de
esta categoria con 36,43%.

DISCUSION

En relacién con la dimensién técnico profesional existen lagunas importantes en el
desarrollo de las competencias profesionales lo que hace que esta clasifique en la
escala domina parcialmente la actividad. En relacién con los conocimientos de

Radioterapia 81,35% de los profesionales domina parcialmente la manipulacion



adecuada de los equipos de braquiterapia de baja y alta tasa de dosis y la seleccién
adecuada de los accesorios empleados en las diferentes localizaciones de
tratamiento. Solo 76,27% domina parcialmente lo relacionado con la Identificacion de
los efectos secundarios de las radiaciones ionizantes para cada tipo de localizacion
y 81,35% domina parcialmente la aplicacion del correcto tratamiento radiante a
pacientes oncologicos. Al indagar lo relacionado con los conocimientos de Medicina
nuclear se encontré que solo 20,33% es capaz de calcular la actividad del generador
para marcar los radiofarmacos seleccionados y las dosis a administrar, segun el tipo
de estudio gammagréfico y 62,71% no tiene dominio de este aspecto, a pesar de
estar incluido dentro de su perfil de egresado. Ademas 49,15% no domina lo
relacionado con la ejecucién de las técnicas de laboratorio para administracion de
dosis a pacientes, ya sea para diagnéstico como para tratamiento. Existen
debilidades para aplicar las diferentes técnicas de SPECT, PET y de la Pediatria
Nuclear que mas se utilizan actualmente.

Al investigar los conocimientos sobre Tomografia Axial computarizada se encontro
gue en este proceder, a pesar de existir debilidades los Licenciados tienen una
mejor preparacion y se observo que 55,93 % y27, 11%, respectivamente, dominan o
dominan parcialmente los parametros y protocolos de estudio por regiones
anatomicas. Al explorar los conocimientos en Resonancia Magnética por imagenes
se encontr0 que 42,37 % y 45,76% respectivamente dominan y aplican los
parametros utilizados en cada programacion para la realizacion de un estudio de
RMI. Sin embargo, es importante destacar que 27,11 % y 30,50%, no tienen dominio
de estos aspectos. En relacion con la superacion se comprobd que existen escasas
actividades de superacién que permitan la actualizacién y profundizacion de los
conocimientos.

La dimensidén investigacion es la de peores resultados se pudo determinar que
las mayores insuficiencias se centran en las escasas habilidades investigativas. Al
comparar los resultados obtenidos, con otras investigaciones donde su campo de
accion es el desempefio profesional, se pudo comprobar que la dimension que
muestra mayor afectacion es la de investigacion o cientifico-investigativa como
algunos autores lo definen.

Ademas, es insuficiente, la participacion de los egresados en eventos cientificos que
constituyen espacios que tienen como objetivo, fomentar el desarrollo cientifico-

investigativo de los profesionales.



La dimension gerencial también presenta debilidades y los resultados de la
investigacion coinciden con otros estudios realizados en Cuba donde se aprecia
como el aspecto gerencial es una debilidad en nuestros profesionales a pesar de
estar incluido en su perfil profesional.(#:(19)

Resultados de la entrevista

Al realizar andlisis de los resultados de la entrevista encontramos que coinciden con
los resultados de las encuestas donde se aprecian debilidades en las competencias
profesionales fundamentalmente en los servicios de medicina nuclear y RMI asi
como en la actividad de superacion e investigacion.

CONCLUSIONES

Insuficiente desarrollo en las competencias profesionales, relacionadas con los
procederes de Alta tecnologia, fundamentalmente Resonancia Magnética y Medicina
nuclear.

El elemento de la competencia de mayor dificultad fue el cognitivo (Investigacion).

El resultado de la investigacion posibilitd disefiar un curso de superacion
postgraduada en la modalidad de diplomado para el desarrollo de las competencias
profesionales en las tecnologias de avanzada.
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